KONYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI HUKUK MUSAVIRLIGI
GOREYV, YETKI VE CALISMA YONETMELIGI
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MADDE 1- (1) Bu yonetmelik Konya Biiyliksehir Belediye Baskanligt Hukuk
Miisavirliginin gorev, yetki ve sorumluluklari ile ilgili esaslar1 diizenler.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik Konya Biiyliksehir Belediye Baskanligi Hukuk
Misavirligi bilinyesinde gorevli personelin ¢aligma usul ve esaslart ile gorev, yetki ve
sorumluluklarini kapsar.

Yasal dayanak

MADDE 3- (1) 18/10/1982 tarihli ve 2709 sayil1 1982 Anayasasi’nin 124 iincii maddesi,
3/7/2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu, 23/7/2004 tarihli 5216 sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu ile bu kanunlara gore ¢ikarilan yonetmeliklere gore hazirlanmistir.

Tamimlar
MADDE 4 — (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;
a) Bagkan : Konya Biiyiiksehir Belediye Bagkanini,
b)  Baskanlk : Konya Biiyliksehir Belediye Bagkanligini,
C) Belediye : Konya Biiyiiksehir Belediyesini,
¢) Meclis : Konya Biiyiiksehir Belediye Meclisini,
d)  Enciimen : Konya Biiyiiksehir Belediye Enciimenini,
e)  Genel Sekreter : Konya Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,
f) Genel Sekreter Yardimeist  : Ilgili Genel Sekreter Yardimcisini,
g)  Hukuk Misavirligi : Konya Biiyiiksehir Belediyesi Hukuk
Miisavirligini,

g) 1. Hukuk Miisaviri : Konya Biiytiksehir Belediyesi 1.Hukuk
Miisavirini,

h)  Hukuk Miisaviri : Hukuk Miisavirligi Biinyesinde Calisan Hukuk
Miisavirlerini,

1) Avukat : Hukuk Miisavirligi Biinyesinde Calisan
Avukatlari,

i)  Miidiir : 1lgili Sube Miidiiriinii

j)  Miidiirliik : {1gili Sube Miidiirliigiinii

k) Sef : 1gili Sefi,

) Seflik : {lgili Sefligi,

m)  Personel :Midiirliiklerde ¢alisan, bagli oldugu birim
sorumlusunun verdigi gorev ve hizmetleri tam ve
noksansiz olarak yerine getirmekle yiikiimlii

memur

ve is¢ileri ifade eder.



IKINCI BOLUM
Miisavirlik Kurulus, Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Kurulus

MADDE 5- (1) Biiyiiksehir Belediye Baskanma bagli olarak gorev yapan Hukuk
Miisavirligi, 1. Hukuk Misaviri, Hukuk Miisavirleri, Avukatlar, Sube Midiirler, Sefler ve
bagli personelden olusur.

(2) Kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli
dagiliminin temin edilmesi, belediye tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmast i¢in
ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan ve sayida personel, Belediye ve Baglh Kuruluslar1 ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
istindam edilir.

Hukuk Miisavirliginin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 6- (1) Hukuk Miisavirliginin gérev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Belediye leh ve aleyhine agilan davalari, icra takiplerini, adli, idari yargi mercileri,
hakem veya hakem heyetleri nezdinde takip etmek ve sonuglanmasini saglamak, bunlarin
dosyalarii diizenlemek, kayitlarini tutmak,

b) Baskanlik tarafindan tevdi edilen hukuki konular hakkinda miitalaa vermek, hukuki
konulara iliskin islemleri yapmak,

€) Baskanlik makaminin, davayr kabul, davadan vazge¢me, feragat, davanin sulh
nedeniyle konusuz kalmasi, davanin takipsiz birakilmasina dair kararlarinin geregini yerine
getirmek

¢) Teftis ve sorusturma konusu olmus olaylarla ilgili olarak Hukuk Miisavirligine
intikal ettirilen raporlar hakkinda Baskanlik Makaminin talimati dogrultusunda gerekli yasal
yolara bagvurmak,

d) Belediye adina gelen dava ve icra takipleri, arabuluculuk ile ilgili her tiirlii tebligati
almak, bunlarin cevaplarini veya itirazlarin1 hazirlayarak ilgili mercilere tevdi ile takiplerini
saglamak,

e) Idarenin gorevleriyle ilgili olarak ilgili birimlerce hazirlanan ve incelenmesi talep

edilen yonetmelik, yonerge, protokol, sdzlesme ve sartname taslaklarini inceleyerek goriis
bildirmek,

f) Alternatif uyusmazlik ¢oziim yollariin etkin bir sekilde kullanilmasi i¢in gerekli
tedbirleri almak, onerilerde bulunmak ve giincel mevzuati Hukuk Miisavirligi is akisina
ivedilikle uyarlamak,

g) Idare aleyhine sonuglanan davalar ile kismen lehe kismen aleyhe sonuglanan

davalarda olagan-olaganiistii kanun yolarindan istinaf, temyiz ve karar diizeltme yoluna
gidilmesinin neticeyi degistirmeyecegi degerlendirilen kararlara karsi bagkanlik makamindan
‘istinaf, temyiz etmeme ve karar diizeltme yoluna gitmeme’ oluru almak ,

h) Mevzuatin 6ngordiigii kurul ve komisyon toplantilarina katilmak, ilgili kararlar
uygulamak ve uygulanmasini denetlemek.

i) Belediye leh ve aleyhine agilan dava, icra takibine iligkin harg, tazminat, vekalet
licreti, yargilama gideri vb. O0demelerinin yapilmasi icin gerekli evraklar ilgili birime
gondermek,

1. Hukuk Miisavirinin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 7 - (1) 1.Hukuk Miisavirinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;
a) Hukuk Miisavirligini temsil etmek, Hukuk Miisavirligi ile diger birimler arasindaki

koordinasyonu saglamak, Hukuk Miisavirligine verilen gorevlerle ilgili konularda Baskanlik



makamina miisavirlik yapmak, baskanlik tarafindan tevdi edilen konular hakkinda hukuki gortis
vermek, Idare birimlerinden intikal ettirilen konularda hukuki yardim yapmak veya yaptirmak.

b) Bu yonetmeligin 6.maddesinde yazili gorev, yetki ve sorumluluklar1 bizzat yapmak
ve vyaptirmak, Hukuk Miisavirliginin ¢alismalarimi birimin en {iist yoOneticisi olarak
diizenlemek, yonetmek, Miisavirlik ici talimat yaymnlamak, Miisavirligin ¢alisma usul ve
esaslarin1 mevzuat ¢ergevesinde belirlemek.

¢) Hukuk Miisavirlerinin gorev ayrimini belirlemek, yetkilerinin bir kismin1 gerekli

gordiigiinde hukuk miisavirleri veya uygun gorecegi avukatlara devretmek.

¢) Hukuk Miisavirligine gelen evraklari ilgili Hukuk Miisaviri, Avukat, Miidiir ya da
personele havale etmek, bunlarin takibini yapmak, Hukuk Misavirligi tarafindan yapilan
yazigmalar1 imzalamak,

d) Hukuk Miisavirliginin gorev konulartyla ilgili olarak yargi ve idari merciler gibi tiim
kamu hukuku, 6zel hukuk gergek ve tiizel kisileriyle yazisma yapmak,

e) Gerektiginde Hukuk Miisavirleri ve Avukatlar tarafindan yapilan goérevleri bizzat
yapmak ve yetkileri kullanmak,

f) Disiplin amiri olarak hukuk miisavirleri, avukatlar, sube midirleri ve diger
personel hakkinda disiplin amirligi gérevini yiiriitmek,

g) Hukuk Miisavirliginin biit¢esini hazirlamak, etkin ve verimli olarak kullanmak,

§) Harcama yetkilisi gorevini ifa etmek,

h) ihale yetkilisi olarak Hukuk Miisavirligi biinyesinde yapilan ihalelerde ihale onay
belgesini diizenlemek, ihaleleri onaylamak,

1) Hukuk Miisavirligi faaliyet raporunu hazirlamak, hazirlattirmak,

[) Hukuk Miisavirliginin stratejik plan ve performans programi ¢alismalarini yapmak,
yaptirmak, personelin 6zliikk ve diger isleri ile ilgili rutin isleri yapmak ve personelin yillik
izin ve mazeret izni ile ilgili taleplerini degerlendirerek karar vermek

J) Hukuk Miisavirligi arsivini olusturmak, arsiv ¢aligmalarini yapmak, yaptirmak,

K)Hukuk Misavirligini ilgilendiren konularda Belediye Meclisi ve Belediye

Enciimenine teklifte bulunmak,

) Bilgi edinme bagvurularmi ilgili midiirlige gondermek ve takibini yapmak,

m) Faaliyet alaniyla ilgili konularda projeler iiretmek, takip etmek ve uygulamak,

n) Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeni kararlarini uygulamak,

0) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

(2) 1.Hukuk Miisaviri; kendisine verilen gorevlerin zamaninda ve geregi gibi
yapilmasindan, Baskana kars1 sorumludur.

Hukuk Miisavirlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8 - (1) Hukuk Miisavirlerinin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

a) Hukuk Miisavirliginin 1. Hukuk Miisavirinden sonra gelen yoneticileri olarak,
1.Hukuk Miisavirine yardimci olmak.

b) Hukuk Miisaviri tarafindan verilen emir ve talimatlari yerine getirmek, Avukat,
Hukuk Isleri Sube Miidiirii, Sef ve diger personele gérev, yetki ve sorumluluklar ile ilgili
konularda emir ve talimat vermek,

) 1.Hukuk Miisavirinin gorevde olmadigi zamanlarda, 1.Hukuk Miisavirine vekalet
etmek,

¢) Gorevlendirilmeleri halinde toplanti, seminer ve benzeri etkinliklerde Hukuk
Miisavirligini veya belediyeyi temsil etmek,

d) Birimlerden talep edilen ve kendilerine havale edilen hukuki goriis talepleri
hakkinda giincel mevzuat ve yargi kararlar1 dogrultusunda gerekli inceleme ve aragtirma yaparak
miitalaa hazirlamak,

e) Gorevlendirilmeleri halinde belediye tarafindan veya belediye aleyhine agilan dava
ve icra takiplerini Belediye Baskani tarafindan verilen vekéletname veya temsil belgesi
kapsaminda takip etmek, durusma, kesif ve murafaalara katilmak,



f) Gorevlendirilmeleri halinde, bu yonetmeligin 9 uncu maddesinde yazili, Avukatlar
tarafindan yapilmasi gereken gorevleri yerine getirmek,

g) Avukatlarin, hukuki gortsler ile dosyalarina iliskin kurum igi ve kurum dis1 talep
ve yazismalarini yonlendirmek ve gerektiginde imzalamak.

g) Hukuk misavirleri, kendilerine verilen gorevlerin zamaninda ve geregi gibi
yapilmasindan, Bagkana ve 1.Hukuk Miisavirine kars1 sorumludurlar.

Avukatlarin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 9- (1) Avukatlarin gérev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;

d 1.Hukuk Miisaviri veya Hukuk Miisavirleri tarafindan verilen emir ve talimatlar
yerine getirmek, Avukatlik Kanunu’nun verdigi gorev ve yetkileri de kullanarak, 1.Hukuk
Miisaviri ve hukuk miisavirleri tarafindan kendilerine tevdi olunan Idarenin leh ve aleyhindeki
her ¢esit dava ve icra takiplerinin yiirtitiillmesini, neticelendirilmesini saglamak, durusma, kesif
ve murafaalar ile adli ve idari mercilerde Belediye Baskanina vekaleten idareyi temsil etmek,

b) 1. Hukuk Miisaviri ve Hukuk Miisavirlerinin gérevde olmadigi zamanlarda, 1.Hukuk
Misavirine vekalet etmek,

¢ Kendisine tevdi olunan isleri 6ncelikle zamanasimi yoniinden gézden gegirmek,
gerekli tedbirleri almak, dava ve icra takiplerinin dosyanin tevdi tarihinden itibaren en kisa
zamanda gorevli ve yetkili merciler nezdinde agilmasini ve yapilmasini saglamak,

¢) Dava ve icra takiplerinde olagan biitiin kanun yollarina basvurmak, dava ve icra
takiplerini idare lehine sonu¢landirmak amaciyla kendilerine vekaletname veya temsil belgesi
ile verilen yetkileri kullanmak,

d) Gerektiginde 1. Hukuk Miisaviri eliyle baskanliktan “Istinaf/Temyiz Edilmeme ve
Karar Diizeltme yoluna gitmeme Olur’u’’ almak,

€) Caligmalar1 esnasinda belediyenin menfaatlerini korumak ve isini tam bir
sadakatle yiiriitmek,

f) Avukatlik meslek kurallarim1 ve Avukatlik mesleginin itibarin1 zedeleyecek her
tiirlil tutum ve davranislardan kaginmak,

0) Avukatlar kendilerine verilen gdrevlerin zamaninda ve geregi gibi yapilmasindan, Baskana
ve 1. Hukuk Miisavirine karsi sorumludurlar.

Hukuk Isleri Sube Miidiirliigiiniin gérev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 10 - (1) Hukuk Miisavirliginde; 1. Hukuk Miisavirine bagl olarak, Hukuk
Isleri Sube Miidiirliigii olmak iizere (1) adet miidiirliik bulunmaktadir.

a) Gelen ve giden evraklari, dava ve icra dosyalari ile misavirligin her tirli is ve
islemlerinin diizenli olarak yapilmasin saglamak,

b) Dava ve icra takip dosyalarinin, esas defterlerine, fihrist defterine ve bilgisayar
ortamina diizenli olarak kayit islemlerinin yapilmasini saglamak. Bu dosyalara iliskin gelen
evraklarin kayit ve havale islerini yiirlitmek,

c) Dava ve icra takipleriyle ilgili gerek belediye birimlerinden gerekse
mahkemelerden ve icra dairelerinden gelen dava dilekgesi, cevap dilekgesi, bilirkisi raporu,
mahkeme karari, haciz ihbarnameleri, durusma giinii, kesif giinii, miitalaa, miizekkere gibi her
tiirlii bilgi ve belge ile hakemlerden, arabuluculardan ve Idare birimlerinden gelen evraklari
1.Hukuk Miisavirine ulastirmak, 1.Hukuk Miisaviri tarafindan Hukuk Miisavirlerine veya
Avukatlara havale edildikten sonra ilgililere dagitimini saglamak,

¢) Durusma ve kesif gilinlerini diizenli olarak tutmak, durusma ve kesif giiniinden bir
giin oncesinde dava dosyasini ilgili Hukuk Miisavirine ve Avukata ulastirmak,

d) Avukatlar durusmadan geldigi anda bir sonraki durusma ve kesif giinliniin kaydinin
yapilmasini saglamak,



e) 1. Hukuk Miisaviri, hukuk miisavirleri ile avukatlar tarafindan tevdi edilen isleri, bu
Yonetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen usul ve esaslara gore plan ve programa baglayarak
yapmak. Hukuk Miisavirligini ilgilendiren konularda raporlar ve yazismalar1 hazirlamak,

f) ihale islem dosyalarmi, Thale onay belgelerini ve harcama belgelerini hazirlamak, 1.
Hukuk Miisavirinin onayima sunmak.

Hukuk Isleri Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 11 - (1) Hukuk Isleri Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir;

d 1.Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisavirleri veya Avukatlar tarafindan verilen emir ve
talimatlar1 yerine getirmek,

b) Dava ve icra takip dosyalarinin, esas defterlerine, fihrist defterine ve bilgisayar
ortamina diizenli olarak kayit islemlerinin yapilmasini saglamak. Bu dosyalara iligkin gelen
evraklarin kayit ve havale islerini yiiriitmek, Dava, Icra ve tahliye dosyalarin1 hazirlatmak,
verilen talimatlar dogrultusunda dosyalardan islemler yapmak, yaptirmak ve sonuglarini takip
etmek.

0 Gelen ve giden evraklari, dava dosyalarini ve biironun her tiirlii is ve islemlerinin
diizenli olarak yiiriitiilmesini saglamak,

¢) Dava, tahliye, icra takipleri ve arabuluculuk ile ilgili gerek belediye birimlerinden
gerekse mahkemelerden ve icra dairelerinden gelen dava dilekgesi, cevap dilekgesi, bilirkisi
raporu, mahkeme karari, haciz ihbarnameleri, durusma giinii, kesif giinii, miitalaa gibi her tirli
bilgi ve belgeyi 1.Hukuk Miisavirine ulastirmak, 1.Hukuk Miisaviri tarafindan Avukat veya
Hukuk Miisavirlerine havale edildikten sonra ilgililere dagitimini saglamak,

d) Yargi mercileri, icra daireleri ve savcilik makamlarindan Idare’ye gonderilen bilgi
ve belge istemli miizekkerelerin Hukuk Misavirligi araciligiyla gonderilmesinin zorunlu
oldugu hallerde bu miizekkereleri ve ilgili birimden gelen cevaplar1 inceleyip kontrol etmek
ve ilgili yerlere gonderilmesini saglamak.

€) Idarenin leh ve aleyhindeki davalara yonelik olarak baslatilan icra takiplerine
ve/veya Idareye yapilan ddeme taleplerine (harg, tazminat, vekalet iicreti vs.) binaen, hukuk
miisavirleri ve avukatlarca tevdi edilen 6deme evraklarinin gereginin yapilmasi, 6denmek
iizere 0deme emrini 1lgili birime géndermek.

f) Kendisine tevdi edilen isleri, bu Yonetmelik ve ilgili mevzuatta belirtilen usul ve
esaslara gore, 1.Hukuk Miisaviri ve ilgili hukuk miisavirinin gozetimi altinda plan ve
programa baglayarak yapmak ve/veya bu isleri emrindeki personele yaptirmak.

g0 Durusma ve kesif giinlerini diizenli olarak tutmak, durusma ve kesif gliniinden bir
glin 6ncesinde dava dosyasini ilgili avukata ve hukuk miisavirine ulastirmak,

g Durusmasi biten dosyalarin bir sonraki durusma ve kesif giinliniin kaydinin
yapilmasini saglamak,

h) Hukuk Isleri Sube Miidiirliigii sef ve biiro personelinin, ¢alismalarin1 denetlemek
ve bagli personele emir ve talimat vermek,

1) Hukuk Miisavirligini ilgilendiren konularda raporlar ve yazismalar1 hazirlamak,

i) Personelin yillik izinlerini diizenlemek ve 1. Hukuk Miisavirinin onayina sunmak, personel
arasinda gorev dagilim yapmak,

J) Hukuk Miisavirliginin arsiv ¢alismalarini ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitmek,

k) Bilgi edinme bagvurularini cevaplamak ve takibini yapmak, yaptirmak,

[) Ihale islem dosyalarini, Ihale onay belgelerini ve harcama belgelerini hazirlamak, 1.
Hukuk Miisavirinin onayina sunmak,

m)Yetki alan1 igerisinde biitiin arag-gereg, makine ve tesislerin is¢i sagligi ve is
giivenligi kurallarina uygun olarak caligmasini temin etmek, bunun i¢in gereken onlemleri
almak,

n) Faaliyet alaniyla ilgili konularda projeler iiretmek, takip etmek ve uygulamak.

1) Miidiirliikk personelinin verimli bir sekilde calismasini temin etmek, gorevlerin tam
olarak yapilip yapilmadigini denetlemek

(2) Hukuk Isleri Sube Miidiirii, kendisine verilen gorevlerin zamaninda ve geregi gibi
yapilmasindan 1.Hukuk Miisavirine, Hukuk Miisavirlerine ve Avukatlara kars1 sorumludur.



Seflerin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 12- (1) Sefler, miidiirliik bilinyesinde yapilan gorev dagilimi neticesinde
kendilerine verilen talimatlar dogrultusunda gorevlerini mevzuata uygun olarak yapar ve
yaptirir.

a) Kendisine verilen gorevleri titizlikle ve eksiksiz olarak yerine getirmek, gorevleriyle
ilgili konularda 1.Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisavirleri, Avukatlar ve Sube Miidiiriinii siirekli
bilgilendirmek,

(2) Hukuk Isleri Sube Miidiiriine bagl sefler, kendilerine verilen gorevlerin zamaninda
ve geregi gibi yapilmasindan, 1.Hukuk Miisavirine, hukuk miisavirlerine, avukatlara ve bagh
oldugu sube miidiiriine kars1 sorumludur.

Personelin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 13- (1) Hukuk Isleri Sube Miidiirliigiine bagli personelin gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir;

d 1.Hukuk Miisaviri, Hukuk Misavirleri, Avukatlar, Sube Miidiirleri veya Sef
tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirmek, biitiin ¢alismalarint mevzuat hiikkiimlerine
uygun olarak yiirtitmek,

b) Midiirlik ile ilgili yazigmalar1 yapmak, kayitlar1 tutmak, arsivlemek, gelen ve giden
evraklarin takibini yapmak, adli ve biiro islerini yiiriitmek,

0 Mesaiye riayet etmek, calisma saatlerini etkin ve verimli kullanmak, ¢alisma
arkadaslariyla uyumlu olmak, kilik ve kiyafet yonetmeligine uymak,

¢) Biiro malzemeleri ile kendisine teslim edilen diger malzemeleri korumak, itinali,
etkin ve verimli sekilde kullanmak,

d) Kendisine verilen gorevleri titizlikle ve eksiksiz olarak yerine getirmek, gérevleriyle
ilgili konularda 1.Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisavirleri, Avukatlar ve Sube Miidiirlinii siirekli
bilgilendirmek,

) Bilgi edinme bagvurularini cevaplayarak, miiracaat sahibine zamaninda iletmek ve
sonucunu ilgili makama bildirmek,

f) Mahkemelerden ve icra dairelerinden gelen tebligat ve yazilarin geregini
gecikmeksizin yerine getirmek,

g Siireli, glinlii, acele ve ivedi yazilarin geregini siiresinde yerine getirmek,

g) Gorev verilmesi halinde, seminer, kurs, konferans ve diger hizmet i¢i egitimlere
katilmak, mesleki bilgisini gelistirmek.

(2) Hukuk Isleri Sube Miidiirliigiine bagli gorev yapan personel, kendilerine verilen
gorevlerin zamaninda ve geregi gibi yapilmasindan, 1.Hukuk Miisaviri, Hukuk Miisavirleri,

Avukatlar, Hukuk Isleri Miidiirii ve Seflerine kars1 sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Dosya, belge ve bilgi isteme

MADDE 14- (1) Avukatlar tarafindan takip edilen dava dosyalari; dilekgeler, tutanaklar
ile birimlerden toplanan diger bilgi ve belgelerden olusur.

(2) Avukatlar kendilerine tevdi edilen is hakkinda gerekli gordiikleri takdirde 1.Hukuk
Miisaviri veya Hukuk Miisavirleri ile istisare ederler. Islemler hakkinda izahat, bilgi ve belgeler
Hukuk Miisavirligi kanali ile ilgili birimlerden temin edilir.1.Hukuk Miisaviri, hukuk
miisavirleri veya gorevli avukatlar, ilgili birimlerden gerekli bilgi ve belgeleri sifahi olarak
dogrudan talep edebilirler. lgili memur ve amirler Hukuk Miisavirligi’nce talep olunan
hususlar1 geciktirmeksizin yerine getirmekle yiikiimliidiirler.

(3) Belge ve bilgi istenilen birimler, istenilen belge, bilgi ve goriislerini ivedilikle Hukuk
Miisavirligine iletmek zorundadirlar. Hukuk Miisavirligine noksan veya yanlis bilgi belge



verilmesinden veya siiresinde cevap verilmemesinden bunlar1 veren dairenin ilgili personelleri
yetki derecelerine gére sorumludurlar.

Masraflar

MADDE 15- (1) Hukuk Miisavirleri ve Avukatlara tevdi edilen davalar ve icra
takiplerinin yapilabilmesi i¢in gerekli masraflar, her yil biitge kanununda yayimlanan miktari
asmamak {lizere memur personeller adina alinacak avans ve kredi ile karsilanir. Kimlere avans
ve kredi verilecegi 1.Hukuk Miisavirinin yazili iznine tabidir.

Birimlerin goriis istemesi

MADDE 16- (1) Birimler, herhangi bir konu hakkinda Hukuk Miisavirliginden goris
alimmasini gerekli gordiikleri takdirde Genel Sekreter kanaliyla yazili1 olarak konuyu Hukuk
Miisavirligine bildirirler. Goriis istenen husus hakkinda ilgili birimin goriisii, ihtilaf nedeni
acikca belirtilir ve konu ile ilgili belgeler de yaziya eklenir.

(2) Hukuk Miisavirliginden goriis istenilen hususlar hukuk konularina iligkin olmalidir.
Mevzuatta ¢oziime baglanmis hususlar goriis konusu yapilamaz, bir kamu goérevlisinin gorevi
geregi bilmesi gereken veya mevzuatta agik hiikiim bulunan hususlar hakkinda hukuki goriis
talebinde bulunulamaz. Ancak mevzuatin agik olmamasi veya mevzuatta farkli hiikiimlerin
bulunmasi nedeniyle somut olaya hangi hiikmiin uygulanacagi hususunda tereddiide diisiilmesi
halinde, hukuki goriis talebinde bulunulabilir.

(3) Hukuksal goriis isteklerinden amag, idarenin menfaatlerini korumak ve ihtilaflari
onlemek oldugundan, hukuksal menfaatler haleldar olmadan ve uyusmazlik durumlar
dogmadan Once goriis istenmelidir.

(4) Ayni1 birimler ayni konularda daha 6nce verilmis goriisler ve emsal kararlar varken,
Hukuk Miisavirliginden tekrar goriis soramazlar.

(5) Hukuk Miisavirligi tarafindan verilen goriisler kanaat ve istisari nitelikte olup, goriis
isteyen birimin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz, herhangi bir baglayiciligi yoktur.

(6) Hukuk Miisavirligi, gerekli gordiigii takdirde ilgili birimden bilgi, belge ve goriis
isteyebilir. Birimler Hukuk Miisavirligince istenilen bilgi ve belge ile goriislerini siiresi iginde
gondermek zorundadirlar.

Davalarin acilmasi

MADDE 17- (1) Idare tarafindan adli ve idari yargi mercilerinde dava agilmasi, icra
ve tahliye takibi yapilmasi Bagskanlik Makaminin oluru ile asagidaki sekilde yapilir:

d) Yasal yola bagvurulmasini isteyen birim tarafindan konu, agiklayici bir yazi ile
Bagkanlik Makamina arz edilir. Bu yazida, yasal yola bagvurulmasi istenen hususun ne oldugu,
aleyhine yasal yola bagvurulacak gercek veya tiizel kisiler ile kurum ve kuruluslarin tam isim,
unvan ve adresleri, gercek kisilerin TC kimlik numaralari, 6zel hukuk tiizel kisilerinin vergi
veya ticaret sicil numaralari, ilgili birimin konu hakkindaki gortisleri agikc¢a yazilarak gerekli
belgelerin ashi veya tasdikli 6rnekleri de yaziya eklenir ve Bagkanlik oluru alinarak evrak
Hukuk Miisavirligine gonderilir.

b) Bilgi ve belgelerin eksik olmasi halinde; Hukuk Miisavirligi tarafindan evrakin
tekemmdil ettirilmesi ilgili birimden makul bir siire verilerek talep edilir. Verilen siire i¢cinde
tekemmiil ettirilmeyen evrak ilgili birime iade edilir. Evrakin tekemmiil ettirilmesine
miiteakiben ise Hukuk Miisavirligi tarafindan yasal yola bagvuru islemleri baslatilir.

¢) Baskanlik oluru alinmadan gonderilmis olan yasal yola bagvuru talep yazilari, Hukuk
Miisavirliginin goriisii belirtilmek suretiyle Bagkanlik oluru alinarak génderilmesi icin ilgili
birime iade edilir. Ancak acele ve zorunlu hallerde, 1.Hukuk Miisavirinin talimat ile yasal yola
basvurulabilir. Bu hususta gerekli olan Baskanlik oluru, yasal yola basvurulduktan sonra
almabilir.

¢) Bu fikra uyarinca yasal yola basvurulmak iizere Baskanlik olurlu yazinin
gonderilmesinden sonra, yasal yola bagvurulmasina gerek kalmadigi gerekgesiyle ilgili birim



tarafindan konuyla ilgili yeni bir Bagkanlik oluru gonderilmesi halinde gerekli islemler
yapilarak yasal yola bagvurulmaz, basvurulmus ise dava veya icra takipsiz birakilir.

(2) ilamlarmn icra takibine konulmasi ve idare aleyhine ag1lan dava ve icra islerinin takibi
Baskanlik Makamindan “Olur” alinmaksizin Hukuk Miisavirligince yiiriitiiliir.

Vergi ihbarnameleri, iiciincii sahis haciz ihbarnameleri, icra ve 6deme emirleri
MADDE 18- (1) Birimler kendilerine teblig edilen vergi ve ti¢lincii sahis haciz
thbarnameleri ile icra ve O6deme emirlerini kanuni siireleri icerisinde gerekli islemlerin
yapilmasi amaciyla mevcut olan en hizli vasitayla Hukuk Miisavirligine gonderirler. Hukuk
Miisavirligine intikal ettirilen vergi ve liclincii sahis haciz ihbarnameleri ile icra ve édeme
emirleri hakkinda 1.Hukuk Miisavirinin gorevlendirdigi Avukat tarafindan gerekli hukuki

tedbirler alinir.

(2) Kendilerine teblig edilen vergi ve tigiincii sahis haciz ihbarnameleri ile icra ve 6deme
emirlerini  kanuni siireleri igerisinde gerekli islemlerin yapilmasi amaciyla Hukuk
Miisavirligine gondermeyenler, olusan zararlardan sorumludur.

Vekalet iicreti

MADDE 19- (1) Dava ve icra takipleri neticesinde, belediye lehine takdir olunarak
tahsil edilen vekalet iicretleri, 659 sayili KHK da belirtilen hiikiimler dogrultusunda hak
sahiplerine 6denir.

Bilgi verme Yasagi

MADDE 20- 1.Hukuk Miisavirinin onay1 disinda gizlilik karar1 bulunmasa dahi
dosyalar hakkinda herhangi bir agiklama, bilgi ve belge verilmesi yasaktir. Bu kurallara aykir1
davranan personel hakkinda 657 sayili yasanin 125. maddesi geregi yasal islem yapilir

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 21- (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki mevzuat

hiikiimleri ile Bagkanlik emir ve talimatlar1 uygulanir.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonetmelikler

MADDE 22- (1) Konya Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 20.06.2019 tarih ve 346
Sayil1 karar1 ile kabul edilen “Konya Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Hukuk Miisavirligi
Kurulus, Gorev ve Calisma Y onetmeligi” ylriirliikten kaldirilmisgtir.

Yiirirlik

MADDE 23- (1) Bu Yonetmelik Konya Biiyiiksehir Belediye Meclisi tarafindan
onaylanip Valilik Makamina gonderilmesini miiteakip mahallinde ¢ikan gazete veya diger
yayin yollari ile ilan edildigi tarihte yiirlirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 24- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Biiyiiksehir Belediye Bagkani yiiriitiir.



