KONYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
_ FENISLERI DAIRESI BASKANLIGI
GOREYV, YETKI VE CALISMA YONETMELIGI

Meclis Kararimin Tarihi
Meclis Kararinin Numarasi :

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Yasal Dayanak
Amag
MADDE 1 - (1) Bu Yonetmelik Konya Biiyiiksehir Belediyesi Fen Isleri Dairesi
Bagkanliginin gorev, yetki ve sorumluluklari ile ilgili esaslar1 diizenler.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik Konya Biiyiiksehir Belediyesi Fen isleri Dairesi Baskanlig
biinyesinde gorevli personelin calisma usul ve esaslar1 ile Daire Bagkanligimin gorev yetki ve
sorumluluklarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yonetmelik Anayasa’nin 124’iincii maddesi, 5393 sayili Belediye
Kanunu, 5216 sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve bu kanunlara gore ¢ikarilan yonetmeliklere
gore hazirlanmistir.

IKINCI BOLUM
Kurulus ve Tanimlar

Kurulus

MADDE 4 - (1) ilgili Genel Sekreter Yardimciligina bagl olarak gérev yapan Fen Isleri
Dairesi Bagkanligi; Altyap1r Koordinasyon Sube Miidiirliigii, Yol Yapim Bakim Sube Miidiirliigii ve
6 Bolge sefliginden olusur.

(2) Kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli dagiliminin
temin edilmesi, belediye tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi i¢in ihtiya¢ duyulan
nitelik, unvan ve sayida personel, Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarma Dair Y6netmelik hiikiimlerine uygun olarak istihdam edilir.

Tanimlar

MADDE 5 — (1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

Belediye: Konya Biiyiiksehir Belediyesini,

Baskan: Konya Biiyiiksehir Belediyesi Baskanini,

Baskanhk: Konya Biiyiiksehir Belediyesi Bagkanligini,

Meclis: Konya Biiyiiksehir Belediyesi Meclisini,

Enciimen: Konya Biiyliksehir Belediyesi Enciimenini,

Genel Sekreter: Konya Biiyiiksehir Belediyesi Genel Sekreterini,

Genel Sekreter Yardimcisi: Fen Isleri Dairesi Baskanliginin baglh oldugu ilgili Genel
Sekreter Yardimcisini,

Daire Baskanhgi: Konya Biiyiiksehir Belediyesi Fen Isleri Dairesi Bagkanligini,

Daire Baskani: Konya Biiyiiksehir Belediyesi Fen Isleri Dairesi Baskanin,

Miidiir: ilgili Sube Miidiiriinii,

Miidiirliik: Ilgili Sube Miidiirliigiinii,

Sef: Ilgili Sefi,

Seflik: Ilgili Sefligi,

Personel: Miidiirliiklerde ¢alisan, bagli oldugu birim sorumlusunun verdigi gorev ve
hizmetleri tam ve noksansiz olarak yerine getirmekle yiikiimlii memur ve iscileri,

Aykome: Altyap1 Koordinasyon Merkezini ifade eder.
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UCUNCU BOLUM
Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Daire Baskanhginin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 6 - (1) Daire Baskanliginin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Kanunlarla Biiyliksehir Belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi her tiirlii
yol, koprii, hemzemin, kavsak ve yaya gecidi projeleri yapmak, yaptirmak; projelerin tanitimini
saglamak, insa ve yap1 denetim hizmetlerini yiiriitmek,

b) Biiyiiksehir Belediyesi yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollar1 yapmak,
yaptirmak, bakim ve onarimlarini saglamak,

c¢) Belediye Meclis karari {izerine yapacagi anlasmaya uygun olarak Mahalli idareler ile diger
Kamu kurum ve kuruluglarina ait yol yapim, bakim ve onarim islerini yapmak, yaptirmak,

¢) Kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel kuruluslar tarafindan biiyiiksehir sinirlari iginde
yapilacak alt yap1 yatirimlar ile ilgili koordinasyonu saglamak, kalkinma plan1 ve yillik programlara
uygun olarak yapilacak taslak ve kesin programlar1 hazirlamak, Aykome onayina sunmak, ortak veya
miinferit programlar1 uygulamak, denetlemek, kazi ruhsatlarini hazirlamak, altyap1 yatirim hesabi
gelir ve giderlerinin takibini yapmak, yapilan her tiirlii transe ve kaplama tamirlerini yapmak,
yaptirmak, arazide denetlemek ve Aykome sekretaryasini yiiriitmek.

Daire Baskanimin Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

MADDE 7 - (1) Daire Baskaninin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Baskan, Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcilari tarafindan verilen emir ve
talimatlar1 yerine getirmek, Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni kararlarini uygulamak,

b) Bu yonetmeligin 6’nc1 maddesinde yazili gorev, yetki ve sorumluluklar1 bizzat yapmak
yaptirmak, bu gorevlerle ilgili konularda, miidiirliikler aras1 koordineyi saglamak, miidiirliiklerin ve
Bolge Sefliklerinin ¢caligmalarini denetlemek, Miidiirlere ve Bolge Seflerine emir ve talimat vermek,

c) Daire Baskanligina gelen evraklar ilgili miidiirliiklere havale etmek, takibini yapmak,
gerekli arsiv ve kayitlar1 muhafaza etmek, Daire Bagkanligi tarafindan yapilan yazismalari
imzalamak,

¢) Disiplin amiri olarak ilgililer hakkinda disiplin amirligi gérevini yiiriitmek,

d) Daire Bagkanliginin biitgesini hazirlamak, etkin ve verimli olarak kullanmak,

e) Harcama yetkilisi gorevini ifa etmek,

f) Daire Bagkanlig1 faaliyet raporunu hazirlamak, hazirlattirmak,

g) Daire Baskanlhiginin stratejik plan ve performans programi c¢aligmalarini yapmak,
yaptirmak,

g) Daire Baskanlig1 arsivini olusturmak, arsiv ¢alismalarini yapmak, yaptirmak,

h) Daire Bagkanligini ilgilendiren konularda Belediye Meclisi ve Belediye Enclimenine
teklifte bulunmak,

1) Bilgi edinme bagvurularini ilgili miidiirliikklere gondermek ve takibini yapmak,

1) Faaliyet alaniyla ilgili konularda projeler iiretmek, takip etmek ve uygulamak,

j) Mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Altyap1 Koordinasyon Sube Miidiirligiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 8 - (1) Altyap1 Koordinasyon Sube Miidiirligli’'niin gorev, yetki ve sorumluluklari
yetki devri protokolii yapilan Ilce Belediyeleri de dahil olmak iizere sunlardir:

a) Kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel kuruluslar tarafindan Biiyiiksehir i¢inde yapilacak alt
yap1 yatirimlart ile ilgili koordinasyonu saglamak, Altyapt Koordinasyon Merkezi’nin sekretaryasini
yapmak,

b) Glinlik, aylik, yillik ve 5 yillik programlar yapmak, tahmini ihale ve diger maliyetleri
belirlemek, sartnameler hazirlamak, onaylanan programlar dahilinde ¢aligmalar1 yiirtitmek,

c) Taslak programlar1 birlestirip kesin program taslagi yapmak ve AYKOME’ nin onayina
sunmak,



¢) Biiyiiksehir’e ait cadde, sokak ve meydanlarda, yetki devri protokolii yapilan Ilge
Belediyeleri de dahil ruhsatsiz kazi yapilmasini 6nlemek, yapildigi durumlarda tespit yapip kagak
kaz1 yapanlar hakkinda gerekli islemlerin yapilmasini saglamak,

d) Ozel kisi ve kuruluslarin Biiyiiksehir’e ait cadde, sokak ve meydanlarda, yetki devri
protokolii yapilan Ilge Belediyeleri de dahil kazi taleplerini degerlendirmek, gerekirse
ruhsatlandirmak ve bedeli mukabilinde yaptirmak ve kontrol etmek,

e) Ortak programa alinmayan altyapr yatirimlari i¢in Biiyiiksehir’e ait cadde, sokak ve
meydanlarda, yetki devri protokolii yapilan Ilce Belediyeleri de dahil hazirlanan programlara uygun
ruhsat verilmesini saglamak,

f) Ortak programa alinan altyapr yatirimlart i¢in, trange, galeri, tlinel gibi ingaat tipini
belirlemek proje ve ihale dosyasinin hazirlanmasini saglamak,

g) Ortak programa almmayan kurumlarin kendilerine yapilan altyapt yatirimlarinin
Biiyiiksehir’e ait cadde, sokak ve meydanlarda, yetki devri protokolii yapilan Ilce Belediyeleri de
dahil AYKOME programina ve kararlarina uygun yapilip yapilmadigini izlemek ve kontrol etmek,

g) Dogal afet, giivenlik, saglik gibi 6nceden belirlenemeyen zorunlu hallerde kazi izni
vermek, yapilan kazilarin her agamasini1 denetlemek,

h) Altyapt yatirim hesabmin gelirlerinin tahsilini saglamak, Altyapit Yatirim hesabinda
toplanan gelirlerin, yol ve asfalt isleri i¢in harcanmasini saglamak,

1) Biiyiiksehir’e ait cadde, sokak ve meydanlarda, yetki devri protokolii yapilan Ilge
Belediyeleri de dahil altyapr kazi islerinden dolay1 yol ve meydanlarda meydana gelen sicak asfalt,
sathi kaplama, beton parke, dogal tas kaplama gibi zemin tahriplerini bedeli mukabilinde yapmak,
yaptirmak veya altyapr kurumlarinca teminat karsiligi yapilan tamiratlar1 denetlemek, uygunluk
belgesi vermek.

Altyap1 Koordinasyon Sube Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 9 - (1) Altyap1 Koordinasyon Sube Miidiirii’niin gorev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir:

a) Daire Bagkani tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirmek, bagli personele gorev,
yetki ve sorumluluklari ile ilgili konularda emir ve talimat vermek,

b) Bu yonetmeligin 8’inci maddesinde yazili gorev, yetki ve sorumluluklar bizzat yapmak
yaptirmak, bu gorevlerle ilgili konularda, bagli personele emir ve talimat vermek,

c¢) Miidiirligi ilgilendiren konularda raporlar ve yazismalar1 hazirlamak,

¢) Personelin yillik izinlerini diizenlemek ve Daire Baskaninin onayma sunmak, personel
arasinda gorev dagilimi yapmak,

d) Midirliigii ile ilgili arsiv ¢alismalarini ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitmek,

e) Bilgi edinme bagvurularini cevaplamak ve takibini yapmak, yaptirmak,

f) Ihale islem dosyalarini, ihale onay belgelerini ve harcama belgelerini hazirlamak, Daire
Basgkaninin onayina sunmak, yapilan ihalelerin denetim ve kontrolliikk hizmetlerini yerine getirmek,
hakedis raporlarini hazirlamak ve kabul islemlerini yiiriitmek, dogrudan temin ile ilgili tiim islemleri
yiiriitmek,

g) Yetki alani igerisinde biitiin arag-gere¢, makine ve tesislerin isci sagligi ve is giivenligi
kurallarina uygun olarak ¢aligmasini temin etmek, bunun i¢in gereken dnlemleri almak,

&) Faaliyet alaniyla ilgili konularda projeler iiretmek, takip etmek ve uygulamak.

Bolge Sefliklerinin Tespiti Ile Bolge Sefliklerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 10 - (1) Bolgelerin tespiti ile Bolge Sefliklerinin gorev, yetki ve sorumluluklar

sunlardir;

a) 1. Bolge Sefligi Sorumluluk Sahasi; Cumra, Karatay, Meram, Selcuklu ilgeleri.

Konya Biiyliksehir Belediye Meclisi'nin 13.09.2019 tarihli ve 2019/637 sayili karart ile 1.
Bolge Sefligi kapatilarak sorumluluklar1 Yol Yapim Sube Miidiirliigiine devredilmistir.

b) 2. Bélge Sefligi Sorumluluk Sahasi; Celtik, Tuzluke¢u, Yunak Ilceleri.

c) 3. Bolge Sefligi Sorumluluk Sahasi; Aksehir, Doganhisar, Ilgin, Kadinhani ilgeleri.



¢) 4. Bolge Sefligi Sorumluluk Sahasi; Beysehir, Seydisehir, Derebucak, Hiiyiik, Derbent,
Ahirli, Yalihiiyiik Ilgeleri.

d) 5. Bélge Sefligi Sorumluluk Sahasi; Akdren, Bozkir, Giineysinir, Hadim, Taskent ilgeleri.

e) 6. Bolge Sefligi Sorumluluk Sahasi; Eregli, Emirgazi, Halkapinar, Karapmar Ilgeleri.

f) 7. Bolge Sefligi Sorumluluk Sahasi; Altinekin, Cihanbeyli, Kulu, Sarayénii Ilgeleri.

(2) Bolge sefligi sorumluluk alaninda bulunan Ilce ve Mabhallelerinde, Biiyiiksehir
Belediyesinin gorev ve sorumluluk alanima giren iglerde Fen isleri Daire Bagkanligi'na bagli Sube
Miidiirliikleri adina verilecek yetki sinirlar1 i¢inde;

a) Her tiirli yol, insaat, yapi, bina ve tesislerde ihale sonrasi denetim ve takip islerini
ylriitmek,

b) Bolge sefligi biinyesinde olusturulacak ekiplerle sorumluluk alanindaki mahalle yollarinda
her tiirlii bakim, onarim ve kis miicadelesi ¢aligmalarini ytiriitmek,

c) Sefliklerde bulunan asfalt plentlerinin malzeme ihtiyacini belirlemek ve sevk ve idare
etmek.

¢) Ilcelerde ve Mabhallelerinde Fen Isleri Daire Baskanliginin gorev ve sorumlulugundaki
islerle ilgili istek, sikayet ve problemleri ilk miiracaat birimi olarak degerlendirmek ve ilgili Sube
Miidiirliigline iletmek,

d) Daire Bagkanligina baglh Sube Miidiirliikleri adina verilecek yetki sinirlari iginde gerekli
harcamalarla ilgili evraklar1 diizenlemek,
e) Daire Bagkanligina bagli Sube Miidiirliikleri ile ilgili isleri koordineli bir sekilde yiiriitmek.

Bolge Sefinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 11 - (1) Bolge sefinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Daire Bagkanm1 ve ya ilgili Sube Miidiiri tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine
getirmek, bagli personele gorev, yetki ve sorumluluklar ile ilgili konularda emir ve talimat vermek,

b) Sefligi ilgilendiren konularda raporlar ve yazismalar1 hazirlamak,

c) Personelin yillik izinlerini diizenlemek, Sube Miidiiriiniin ve Daire Bagkaninin onayina
sunmak, personel arasinda gorev dagilimi yapmak,

¢) Yetki alani igerisinde biitliin arag-gerec, makine ve tesislerin isci sagligi ve is giivenligi
kurallarina uygun olarak ¢alismasini temin etmek, bunun i¢in gereken dnlemleri almak,

d) Faaliyet alaniyla ilgili konularda projeler iiretmek, takip etmek ve uygulamak.

e) Sefligin gorev alaninda yer alan Biiyiiksehir Belediyesine ait yollarin trafik glivenligi
acisindan her tiirlii yol ve hava sartlarinda trafige acik bulunmasini saglamak.

Bolge Seflik Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 12 - (1) Personelin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Daire Bagkani, miidiir veya sef tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirmek, biitiin
calismalarin1 mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yiiriitmek,

b) Midirlik ile ilgili yazismalar1 yapmak, kayitlar1 tutmak, arsivlemek, gelen ve giden
evraklarin takibini yapmak ve her tiirlii biiro islerini ytiriitmek,

¢) Mesaiye riayet etmek, calisma saatlerini etkin ve verimli kullanmak, ¢alisma arkadaglariyla
uyumlu olmak, kilik ve kiyafet yonetmeligine uymak,

¢) Biiro malzemeleri ile kendisine teslim edilen diger malzemeleri korumak, itinali, etkin ve
verimli sekilde kullanmak,

d) Kendisine verilen gorevleri titizlikle ve eksiksiz olarak yerine getirmek. Gorevleriyle ilgili
konularda Daire Bagkani ve Miidiirii siirekli bilgilendirmek,

e) Bilgi edinme basvurularini cevaplayarak, miiracaat sahibine zamaninda iletmek ve
sonucunu ilgili makama bildirmek,

f) Mahkemelerden ve icra dairelerinden gelen yazilarin geregini gecikmeksizin yerine
getirmek ve cevap vermek,

g) Siireli, glinli, acele ve ivedi yazilarin geregini siiresinde yerine getirmek,

g) Gorev verilmesi halinde, seminer, kurs, konferans ve diger hizmet i¢i egitimlere katilmak,
mesleki bilgisini gelistirmek.
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Yol Yapim Bakim Sube Miidiirliigiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 13 - (1) Yol Yapim Bakim Sube Miidiirligii’niin gorev, yetki ve sorumluluklar
sunlardir:

a) Biiyiiksehir Belediyesi yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde, mahalle yollar1 ve ana
yollar1 yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimlarini saglamak,

b) Belediye Meclis karari ve Baskanlik oluru iizerine yapacagi anlagmaya uygun olarak
Mahalli idareler ile diger Kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim ve onarim islerini yapmak,
yaptirmak,

c) Giinliik, aylik, yillik ve 5 yillik programlar yapmak, tahmini ihale maliyetleri ve diger
maliyetleri belirlemek, sartnameler hazirlamak, onaylanan programlar dahilinde ¢aligmalar
ylriitmek,

¢) Sicak asfalt, sathi kaplama, rotmiks benzeri bitiim katkili malzeme iiretmek veya
iirettirmek, bunlar1 bir program dahilinde sermek veya serdirmek,

d) Ekiplerin ihtiyact olan uygun vasifta toprak, stabilize, micir, temel malzeme temin etmek,
gerekirse ocak tahsisi, ruhsati, isletilmesi veya islettirilmesini saglamak,

e) Mevsim sartlaria gore ki programlar1 yaparak ndbetgi cizelgesi olusturmak, tedbirler
almak, arac¢ yolu iizerinde kar ve buz miicadelesi yapmak, gerekli malzeme ve ekipmani temin
etmek,

f) Belediye ait makine ara¢ gere¢ ve ekipmanlarin verimliligini artirmak ve Trafik giivenligi
acisindan bakimlarini, sigorta, vize islemlerini siirekli takip etmek, yangin sondiirme cihazi, cekme
halati, zincir, takoz, takim anahtari, reflektor gibi eksiklikleri gidermek, ekonomik Omriini
dolduranlar bildirmek, gerekirse idarenin onayini alarak yenilerini temin etmek,

g) Kalitenin artirilmasi ve performansin yiikseltilmesi agisindan personelimiz i¢in seminer,
sempozyum, teknik geziler diizenlenerek bilgi ve motivasyonun artirilmasini saglamak,

&) Sorumluluk alani iginde; tasit, bisiklet ve yayalar i¢in yol, kavsak, koprii, meydan, menfez,
kanal, drenaj, set, kaldirim, istinat duvari, kazi, dolgu, tesviye, reglaj, otopark, ¢evre diizenlemesi
yapmak veya yaptirmak, bozulanlarin bakim ve onarimlarini, gerekirse yenilenmelerini saglamak,

h) Personelin is giivenligini saglamak, saglik ve sosyal ihtiyaglarin1 gidermek amaciyla
yasalar ¢ercevesinde arag, gereg, elbise, ayakkabi ve yelek temin etmek, ettirmek,

1) Yeni yollar agmak, dolgusunu, altyapisini, list kaplamasini yapmak veya yaptirmak,

1) Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonu saglamak,

j) Caligmalarin verimliligi agisindan aplikasyon, nivelman alimlari yaparak plan, proje,
standartlara uygun ¢aligma yapmak,

k) Zemin etiidii, sondaj ¢alismalari, asfalt, beton, beton mamulleri ve dogal taslarin analizini
yapmak, yapilardan karot alarak beton kalitesini belirlemek ve raporlarini hazirlamak veya
hazirlatmak,

1) Ihtiya¢ olmas1 halinde, andezit, mermer, traverten, granit tiirii dogal tas temin etmek veya
ocak agmak, atolye kurmak, isletmek veya islettirmek, alinan veya iiretilen malzemeyi belirlenen
sahalarda kullanmak, kullandirmak,

m) Gerekmesi halinde yikim islerini yiiriitmek,

n) Gerektiginde saglik, egitim ve kiiltiir hizmetleri ile ilgili bina ve tesislerin her tiirlii bakim
ve onarimini yapmak, yaptirmak,

o) Biiyiiksehir Belediyesi yetki alaninda olan ana arter yollarin envanterlerini hazirlayarak
giincel halde tutulmasini saglamak, Ilce Belediyeleri sorumlulugundaki yollarm Biiyiiksehir
Belediyesi sorumluluguna gegmesi veya cikarilmasi konularinda Biiyliksehir Meclisine teklifler
sunmak,

0) Birimin ¢aligma programini hazirlamak ve programa uyulmasini saglamak,

p) Merkezi ve hareketli yollarda veya sahalarda geceleri calisarak, vardiya ya da mesai
sartlarin1 gozeterek program yapmak,

r) Bu gorevler sirasinda her tiirlii trafik tedbiri, saglik ve giivenlik tedbirlerini almak,
aldirmak,

s) Belediyenin diger hizmet birimlerine makina ve malzeme destegi saglamak,



s) Aykome ile koordineli ¢alisarak alt yap1 kuruluslarinin kazi taleplerini degerlendirmek,
yillik yapilacak ¢aligmalarla ilgili diger yatirimci kuruluslarla ¢alisma plani yapmak.

t) Her tiirlii yol, insaat, yapi, bina ve tesislerde ihale sonrasi denetim ve takip islerini
yiirtitmek.

Yol Yapim Bakim Sube Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 14 - (1) Yol Yapim Bakim Sube Miidiirii’niin gorev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir:

a) Daire Bagkani tarafindan verilen emir ve talimatlar1 yerine getirmek, bagl personele gorev,
yetki ve sorumluluklar ile ilgili konularda emir ve talimat vermek,

b) Bu yonetmeligin 13’iincii maddesinde yazili gérev, yetki ve sorumluluklar1 bizzat yapmak
yaptirmak, bu gorevlerle ilgili konularda, bagl personele emir ve talimat vermek,

¢) Midirligii ilgilendiren konularda raporlar ve yazismalar1 hazirlamak,

¢) Personelin yillik izinlerini diizenlemek ve Daire Baskaninin onayia sunmak, personel
arasinda gorev dagilimi yapmak,

d) Miidiirliigii ile ilgili arsiv ¢aligmalarini ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitmek,

e) Bilgi edinme bagvurularini cevaplamak ve takibini yapmak, yaptirmak,

f) Ihale islem dosyalarmni, ihale onay belgelerini ve harcama belgelerini hazirlamak, Daire
Baskaninin onayia sunmak, yapilan ihalelerin denetim ve kontrolliik hizmetlerini yerine getirmek,
hak edis raporlarini hazirlamak ve kabul islemlerini yiirtitmek, dogrudan temin ile ilgili tiim iglemleri
ylriitmek,

g) Yetki alani igerisinde biitiin arag-gere¢, makine ve tesislerin is¢i sagligi ve is glivenligi
kurallarina uygun olarak ¢alismasini temin etmek, bunun i¢in gereken dnlemleri almak,

g) Faaliyet alaniyla ilgili konularda projeler tiretmek, takip etmek ve uygulamak.

h) Daire Bagkanligina ait bolge sefliklerinin sevk ve idarelerini yapmak, resmi yazismalarini
yaptirmak ve takip etmek.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 15- (1) Bu Yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki mevzuat
hiikiimleri ile Bagkanlik emir ve talimatlar1 uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler
MADDE 16 - (1) 13.09.2019 tarih ve 637 numaral Belediye Meclisi karar1 ile kabul edilen
Fen Isleri Dairesi Baskanlig1 Gorev Yetki ve Calisma Ydnetmeligi yiiriirliikten kaldirilmustur.

Yiiriurlik

MADDE 17- (1) Bu Yonetmelik Belediye Meclisi tarafindan onaylanip Valilik makamina
gonderilmesine miiteakip mahallinde ¢ikan gazete veya diger yayin yollar ile ilan edildigi tarihte
yirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Belediye Bagkani yiiriitir.



